
Nomenclature

A-ORGANISATION ET GESTION DES
RESSOURCES

A1A-DIRECTION GENERALE
A1B-ORGANISATION, CONTROLE DE
GESTION, EVALUATION
A2-AFFAIRES JURIDIQUES
A21-MODES DE GESTION ET COMMANDE
PUBLIQUE
A2B-PREVENTION DES RISQUES
JURIDIQUES ET CONTENTIEUX
A2C-ASSEMBLEES, SECRETARIAT GENERAL
ET PROTOCOLE
A2D-ASSURANCES
A3-GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
A3A-STATUT, REMUNERATIONET MASSE
SALARIALE
A3B-GESTION PREVISIONNELLE DES
EMPLOIS ET DES COMPETENCES
A3C-ACTION ET RELATIONS SOCIALES
A4-SANTE, SECURITE ET CONDITIONS DE
TRAVAIL
A4A-SANTE, SECURITE ET CONDITIONS DE
TRAVAIL
A5-FINANCES
A5A-PROCEDURE BUDGETAIRE ET
COMPTABLE
A5B-GESTION ET INGENIERIE FINANCIERE
A5C-FISCALITE ET OPTIMISATION DES
RESSOURCES
A6-COMMUNICATION
A6A-STRATEGIE DE COMMUNICATION
A6B-TECHNIQUES ET OUTILS DE
COMMUNICATION
A7-INFORMATIQUE ET SYSTEMES
D'INFORMATION
A7A-ARCHITECTURE, DEVELOPPEMENT ET
ADMINISTRATION DES SYSTEMES
D'INFORMATION
A7B-RESEAUX ET TELECOMMUNICATION
A8-EUROPE ET INTERNATIONAL
A8A-POLITIQUES EUROPEENNES
A8B-COOPERATIONS ET ACTIONS
EXTERIEURES

B-SOCIAL, SANTE PUBLIQUE

B1-AUTONOMIE
B1A-ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT DES
PERSONNES AGEES
B1B-ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT DES
PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
B2-INCLUSION SOCIALE
B2A-PAUVRETE, EXCLUSION ET ACCES AUX
DROITS
B2B-INSERTION SOCIALE ET
PROFESSIONNELLE
B2C-TRAVAIL SOCIAL ET DEVELOPPEMENT
SOCIAL
B3-ENFANCE, FAMILLE
B3A-PETITE ENFANCE
B3B-PARENTALITE, FAMILLES
B3C-PROTECTION DE L'ENFANCE ET DE
L'ADOLESCENCE
B4-SANTE PUBLIQUE
B4A-POLITIQUES DE SANTE PUBLIQUE
B4B-ACTIVITES DE SOINS
B4C-SANTE ENVIRONNEMENTALE
B4D-BIOLOGIE ET SANTE ANIMALE

C-CITOYENNETE, EDUCATION,
CULTURE ET SPORT

C1-CITOYENNETE, POPULATION, AFFAIRES
ADMINISTRATIVES ET VIE ASSOCIATIVE
C1A-ETAT CIVIL
C1B-ELECTIONS
C1C-FUNERAIRE
C1D-VIE ASSOCIATIVE
C2-EDUCATION, ANIMATION ET JEUNESSE
C2A-POLITIQUES D'EDUCATION ET
D'ANIMATION POUR LA JEUNESSE
C2B-ACCOMPAGNEMENT EDUCATIF
C2C-TECHNIQUES D'ANIMATION
C3-RESTAURATION COLLECTIVE
C3A-PRODUCTION ET DISTRIBUTION EN
RESTAURATION COLLECTIVE
C3B-HYGIENE ET SECURITE DES ALIMENTS
C3C-ALIMENTATION DURABLE
C3D-ACCUEIL DES CONVIVES
C4-CULTURE
C4A-POLITIQUES TERRITORIALES D'ACTION
CULTURELLE
C4B-LECTURE PUBLIQUE ET
DOCUMENTATION
C4C-ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
C4D-PROGRAMMATION ET TECHNIQUES DU
SPECTACLE
C4E-PATRIMOINES
C5-SPORT
C5A-POLITIQUES DU SPORT
C5B-ENSEIGNEMENT DES PRATIQUES
SPORTIVES
C5C-ENTRETIEN DES MATERIELS ET
EQUIPEMENTS SPORTIFS



Nomenclature

D-AMENAGEMENT ET
DEVELOPPEMENT DURABLE DES
TERRITOIRES

D1-URBANISME, AMENAGEMENT ET ACTION
FONCIERE
D1A-STRATEGIE D'AMENAGEMENT ET
PLANIFICATION
D1B-OUTILS ET OPERATIONS
D'AMENAGEMENT
D1C-DOMANIALITE ET ACTION FONCIERE
D1D-DROITS DES SOLS
D2-HABITAT ET POLITIQUE DE LA VILLE
D2A-HABITAT, LOGEMENT
D2B-POLITIQUE DE LA VILLE
D3-DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET
EMPLOI
D3A-ACTION ECONOMIQUE
D3B-TOURISME
D3C-POLITIQUES D'EMPLOI, DE FORMATION
PROFESSIONNELLE ET DE
L'APPRENTISSAGE
D4-MOBILITE, DEPLACEMENTS ET
TRANSPORTS
D4A-POLITIQUE DES DEPLACEMENTS
D4B-GESTION DES TRANSPORTS

E-SERVICES TECHNIQUES ET
ENVIRONNEMENTAUX

E1-INGENIERIE ECOLOGIQUE
E1A-POLITIQUES ENVIRONNEMENTALES
E1B-PREVENTION ET GESTION DES
DECHETS
E1C-BIODIVERSITE, NATURE, PAYSAGE
E1D-ESPACES VERTS
E2-VOIRIE ET INFRASTRUCTURES
E2A-ETUDES, CONCEPTION ET
REALISATION EN VOIRIE ET RESEAUX
DIVERS
E2B-ENTRETIEN ET EXPLOITATION EN
VOIRIE ET RESEAUX DIVERS
E2C-PROPRETE DE L'ESPACE PUBLIC
E2D-EAU ET ASSAINISSEMENT
E2E-INFRASTRUCTURES PORTUAIRES,
AEROPORTUAIRES ET FLUVIALES
E3-ARCHITECTURE, BATIMENT ET
LOGISTIQUE
E3A-ARCHITECTURE, CONSTRUCTION,
REHABILITATION
E3B-MAINTENANCE DES BATIMENTS TOUS
CORPS D'ETAT
E3C-HYGIENE ET PROPRETE DES LOCAUX
E3D-LOGISTIQUE ET MAINTENANCE DES
MOYENS TECHNIQUES
E4-ENERGIE ET CLIMAT
E4A-ENERGIE ET CLIMAT

F-SECURITE

F1-PREVENTION ET SECURITE CIVILE
F1A-SAPEURS-POMPIERS
F1B-PREVENTION DES RISQUES MAJEURS
F2-PREVENTION ET SECURITE PUBLIQUE
F2A-POLICE MUNICIPALE
F2B-SURETE ET SECURITE PUBLIQUE



Nomenclature

L-LABELLISATION

L1-VALEURS ET PRINCIPES
L1A-VALEURS FONDAMENTALES
L1B-VALEURS DE SERVICE PUBLIC
L1C-VALEURS HUMAINES DANS L'ACTIVITE
PROFESSIONNELLE
L1D-PRINCIPES DEONTOLOGIQUES
L2-GRANDE CAUSE
L2A-DEVELOPPEMENT DES RESSOURCES
PSYCHOSOCIALES
L2B-PRISE EN COMPTE DU HANDICAP EN
SITUATION PROFESSIONNELLE
L2C-LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS
ET POUR L'EGALITE REPUBLICAINE
L2D-EGALITE FEMMES HOMMES
L2E-LUTTE CONTRE L'ILLETRISME
L2F-PREVENTION DE LA PENIBILITE AU
TRAVAIL
L3-GRANDE MUTATION
L3A-TRANSITIONS ECOLOGIQUES
L3B-DEMOCRATIE ET CITOYENNETE
L3C-QUALITE DE L'ACTION PUBLIQUE
L3D-REFORMES INSTITUTIONNELLES
L3E-TRANSITIONS NUMERIQUES
L3F-PREVENTION ET PROMOTION DE LA
SANTE
L3G-COHESION URBAINE

T-COMPETENCES TRANSVERSES

T1-EVOLUTION PROFESSIONNELLE
T1A-ORIENTATION FORMATIVE,
POSITIONNEMENT ET EVALUATION
T1B-TRANSITION ET ORIENTATION
PROFESSIONNELLE
T1C-POSITIONNEMENT, METHODOLOGIE ET
ENTRAINEMENT AUX EPREUVES
T1D-REMISE A NIVEAU
T2-APPROCHES FONDAMENTALES
T2A-PRISE DE FONCTION
T2B-CONNAISSANCE DE L'ENVIRONNEMENT
TERRITORIAL
T2C-APPROCHES GENERALES DES
POLITIQUES PUBLIQUES
T2D-APPROCHES GENERALES DE LA
GESTION DES RESSOURCES
T2E-RELATION A L'USAGER.ERE
T2F-TECHNIQUES ADMINISTRATIVES,
D'ORGANISATION ET DE SECRETARIAT
T2G-TECHNIQUES D'EXPRESSION ECRITE
T2H-DEVELOPPEMENT DES CAPACITES
D'EXPRESSION ORALE ET RELATIONNELLE
T2I-DEVELOPPEMENT DES CAPACITES
D'ANIMATION, DE PEDAGOGIE ET DE
TUTORAT
T2J-USAGE DES OUTILS NUMERIQUES
T2K-PREVENTION DES RISQUES
PROFESSIONNELS ET SECOURISME

T3-APPUI A LA GOUVERNANCE,
MANAGEMENT ET PILOTAGE DES
RESSOURCES
T3A-VEILLE ET OBSERVATION
T3B-DIAGNOSTIC ET STRATEGIE DE
TERRITOIRE
T3C-ELABORATION ET MISE EN OEUVRE
DES POLITIQUES PUBLIQUES
T3D-EVALUATION DE L'ACTION ET DES
POLITIQUES PUBLIQUES
T3E-CONTROLE DE GESTION
T3F-CONDUITE DE PROJET ET PILOTAGE
D'OPERATIONS
T3G-ORGANISATION ET CONDUITE DU
CHANGEMENT
T3H-CULTURE ET ANIMATION
MANAGERIALE
T3I-MANAGEMENT STRATEGIQUE
T3J-MANAGEMENT INTERMEDIAIRE
T3K-MANAGEMENT DE PROXIMITE


