
 
 
 

 
 

 
 
Secteur : économie sociale et solidaire – santé 
 
Le réseau Aloïs est une Association créée en 2004, intervenant dans le champ de la santé 
(troubles neurocognitifs) et de l’Économie Sociale et Solidaire (http://www.reseau-memoire-
alois.fr). 
 
 
MISSIONS 
En collaboration directe avec l’équipe de direction, l’alternant participera à la vie courante de 
l’Association et accomplira diverses missions (opérationnelles, rédactionnelles, relationnelles, 
administratives) en lien avec l’actualité et les besoins du moment. 
Ses missions relèveront des domaines suivants :  
 
• Communication :  
-Animer et développer les outils de promotion et de communication : sites internets, réseaux 
sociaux, newsletters, plaquettes de présentation 
-Participer à l’élaboration du rapport d’activité annuel et aux outils de reporting / pilotage 
 
• Gestion de projets 
Participer à la conduite de projets spécifiques comme :  
-suivi d’un dispositif de formation des professionnels et de diagnostic des enfants à distance 
avec Mayotte, et en IDF. 
-expérimentation de parcours patients (enfants/adultes) en lien avec le Ministère de la Santé  
 
• Pôle Formation 
-Participer au développement de l’offre formation à destination des entreprises et des 
professionnels de santé  
 
• Pôle recherche 
-Participer au développement du pôle recherche  
 
• Partenariats 
-Participer à l’élaboration et au suivi des partenariats avec les acteurs du champ de la santé, de 
l’économie sociale et solidaire, dans le secteur public et privé. 
-Participer à l’élaboration et la rédaction de dossiers de demandes de fonds 
 
La mission est évolutive en fonction des axes de développement de la structure. 
 
COMPÉTENCES ATTENDUES :  
• Goût pour l’esprit associatif, sensibilité à l’action sociale 
• Capacités à rédiger de façon structurée et parfaite maîtrise de l’écrit (orthographe, syntaxe)  
• Capacités relationnelles et d’expression orale 

Contrat d’apprentissage 
Communication, gestion et coordination 

de projets 



• Autonomie ++ 
• Aptitude à travailler en équipe 
• Sens pratique de l’organisation et de la méthodologie de projets 
 
Profil : étudiant en école de commerce, communication, management, sciences humaines, etc 
 
Durée : 1 ou 2 ans à compter de septembre 2021 
Rémunération : Indemnités légales de contrat d’apprentissage en fonction du profil 
Avantages : tickets restaurants, remboursement 50% transport, participation forfait téléphone  
 
Candidature à adresser à : Agnès PECHEUX agnes.pecheux@reseau-memoire-alois.fr 
 


